
      

Die Samtgemeinde Weser-Aue sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine/n 

Staatlich geprüfte/n Techniker/in (m/w/d) 
mit dem Schwerpunkt Tiefbau 

 
            Die Stelle ist ebenfalls geeignet für eine/einen Dipl.-Ing. bzw. Bachelor (FH)  
       der Fachrichtung Bauingenieurwesen (Vertiefung Straßenbau/Verkehrsplanung) 
 
Für die Bearbeitung der Unterhalts- und Sanierungsarbeiten an den kommunalen 
Grundstücken wird eine aufgeschlossene und in der Teamarbeit erfahrene und 
verantwortungsbewusste, selbständig arbeitende Fachkraft mit abgeschlossener Ausbildung 
zum Bautechniker (Tiefbau) gesucht.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere 
 

• die Organisation von notwendigen Unterhaltungs- und Sanierungsarbeiten an den 
öffentlichen Straßen und Wegen einschl. Straßenbeleuchtung sowie der Grünanlagen 
und Gewässer. 

• die technische Beurteilung der kommunalen Spielplätze hinsichtlich notwendiger 
Unterhaltungs- und Sanierungsarbeiten. 

• die Planung, Kostenschätzung und verantwortliche Vorbereitung, Vergabe, 
Durchführung und Abrechnung von Reparatur-, Unterhalts- und Sanierungs-
maßnahmen. 

• die Koordinierung von Baumaßnahmen in Abstimmung mit den kommunalen Gremien 
und Nutzern. 

• die verantwortliche Begleitung von Baumaßnahmen mit externen Ingenieuren. 

• die Anleitung und Betreuung eigener und externer Handwerker 

• Objektbezogene Haushaltsplanung und -überwachung 
 
Ihr Profil: 
 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Bautechniker/-in mit dem 
Schwerpunkt Tiefbau oder eine vergleichbare Qualifikation. 

• Sie sind im Besitz eines Führerscheins der Klasse B. 

• Sie besitzen umfassende Kenntnisse im Bereich Ausschreibung, Vergabe und 
Abrechnung sowie den einschlägigen Regelwerken (z.B. VOB) sowie in technischen 
Baubestimmungen des Straßenbaus 

• Sie besitzen gute Kenntnisse im Umgang mit EDV-Programmen (MS-Office Produkte, 
GIS/CAD, Ausschreibungsprogramme) 

• Sie sind kommunikations- und teamfähig. 

• Sie sind engagiert, verantwortungsbewusst, zuverlässig und belastbar. 
 
Das Arbeitsverhältnis und die Vergütung richten sich nach den Bestimmungen des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD). Es handelt sich um eine unbefristete 
Vollzeitstelle (39 Stunden). Die Vergütung erfolgt nach EG 9b TVöD.  
 
Unser Angebot 
 

• Einen sicheren, abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz. 

• Fortbildungen zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung. 

• Flexible Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf. 
         
Für fachbezogene Auskünfte steht Ihnen der Fachbereichsleiter für Bauen und Umwelt, Herr 
Sonnwald, unter der Rufnummer 05021/6025-126 zur Verfügung. 
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
den üblichen Unterlagen bis spätesten 11. Dezember 2022 an die Samtgemeinde Weser-Aue, 
Rathausstraße 14, 31608 Marklohe oder senden Sie eine Online-Bewerbung an 
personalamt@weser-aue.de. 

mailto:personalamt@weser-aue.de

